
પોḚટ Ṃજેયએુટ િવભાગ 
ગજુરાતયિુનવἿસટી, અમદાવાદ – ૩૮૦૦૦૯ 

માિહતી અિધકાર અિધિનયમ – ૨૦૦૫ ની કલમ ૪(૧)(ખ) મજુબ ૧૭ મુίાઓની માિહતી 

( Pro – Active Disclosure ) 
( તા.૦૧-૦૫-૨૦૨૫ ની િḚથિતએ અὸતન કરાયલે ) 

૧. ἒહરે સήા મડંળનુ ંḗયવḚથાતṏં, કાયὅ અન ેફરજોની િવગતો  
પી.ἓ. િવભાગની  કામગીરી :  

 પી.એચ.ડી. નἼધણી 
 પી.એચ.ડી. ἒહેર 
 પી.ἓ. કḍેṑો, પી.ἓ. િશ᷵કો અન ેપી.એચ.ડી. માગ᷷દશ᷷કોની માḍયતા 
 પી.ἓ. મἵેડકલ િવὸાથὁ નἼધણી અને Ṕવેશ 
 પી.ἓ. રἓḚṊેશન 

પી.એચ.ડી. નἼધણી 

 જુદા-જુદા િવષયોમા ંપીએચ.ડી. અḑયાસṀમમા ંṔવેશ માટે પરી᷵ાનંુ આયોજન કરી પἵરણામ ἒહેર કરવામા ંઆવે છે. 
 સબંિધત િવભાગને પીએચ.ડી. Ṕવેશ પરી᷵ાની કાયવ᷷ાહી માટે Ṕવેશ પરી᷵ાનુ ંપἵરણામ મોકલી આપવામાં આવે છે. 
 િવિવધ િવષયની આર.ડી.સી.ની ભલામણ અનુસાર તેમજ િવὸાથὁઓના પીએચ.ડી. રἓḚṊેશન ફોમ᷷ની માિહતીની ચકાસણી 

કરી સ᷵મ સήામંડળની મંજૂરી મેળવી પીએચ.ડી. અḑયાસṀમમા ં રἓḚṊેશન કરવામા ંઆવ ેછે. અને િવὸાથὁને રἓḚṊેશન 

સટὁἵફકેટ આપવામાં આવે છે. 
 િવિવધ િવષયની આર.ડી.સી.ની ભલામણ અનુસાર પીએચ.ડી. અḑયાસṀમમા ં િવὸાથὁની ટાઇટલ બદલવા, માગ᷷દશ᷷ક િશ᷵ક 

બદલવા, તેમજ અḍય ભલામણો ન ેસ᷵મ સήામડંળ સમ᷵ મૂકી આદેશાનસુાર પṏḗયવહાર કરવા. 

 

પી.એચ.ડી. ἒહરે 

 િવὸાથὁઓ ḋવારા રજૂ કરેલ પીએચ.ડી. સીનોḎસીસ સήામડંળો સધુી પહોચાડવા અંગેની કામગીરી. 

 િવὸાથὁ દીઠ મહાિનબંધ તપાસવા અથὂ પરી᷵કોની યાદી મંગાવવા અગંેની કામગીરી. 

 િવὸાથὁઓ ḋવારા સશંોધન પૂણ᷷ થયા બાદ રજૂ કરેલ પીએચ.ડી. મહાિનબધં Ḛવીકારવા અંગેની કામગીરી. 

 િવὸાથὁ ḋવારા રજૂ થયેલ મહાિનબંધના Antiplagiarism ચેક અથὂ લાયṖેરી ખાતે softcopy મોકલી રીપોટ᷷ મેળવવા અંગેની 

કામગીરી. 

 મહાિનબંધ તપાસવા અથὂ આવેલ પરી᷵કોની યાદી માથંી પરી᷵કો િનયુ᷺ ત કરવા તેમજ મંજૂરી મળેવવા અંગેની કામગીરી 
 િનયુિ᷺ત પામેલ પરી᷵કોને િનયિુ᷺ત પṏ મોકલી Ḛવીકિૃત મંગાવવા તમેજ Ḛવીકિૃત આḗયા બાદ મહાિનબંધ મḕૂયાંકન હતે ુ

પરી᷵કોને મોકલવા અંગેની કામગીરી. 

 મહાિનબંધના ં મુḕયાકંન બાદ પરી᷵કો ḋવારા મોકલાવેલ સકારાḉમક મુḕયાકંન અહેવાલ (થીસીસ ἵરપોટ᷷) આḗયા બાદ 

યિુનવસὁટી સήામંડળોની મંજૂરી મેળવી માગ᷷દશ᷺᷷ṝી ને પીએચ.ડી. વાયવા યોજવા અંગેની ἒણ કરવા અંગે ની કામગીરી. 

તેમજ નકારાḉમક મḕુયાંકન અહેવાલ (થીસીસ ἵરપોટ᷷) આḗયેથી UGC ના ંિનયમાનુસાર કરવાની થતી કામગીરી. 

 પીએચ.ડી. વાયવા યોજયા બાદ આવેલ વાયવા મૂḕયાકંન અહેવાલ, મહાિનબધંની હાડ᷷બાઉḍડ કોપી, તેમજ અḍય જἙરી પṏો 

Ḛવીકારી યિુનવસὁટી સήામંડળોની મંજૂરી મળેવવા અંગેની કામગીરી. 



 જἙરી મંજૂરીઓ મળેḗયા બાદ િવὸાથὁનું પીએચ.ડી. ἒહેરનામું (Ph.D. Notification) બહાર પાડવા અંગેની કામગીરી. 

 િવὸાથὁનાં મહાિનબંધની હાડબ᷷ાઉḍડ કોપી તેમજ CD યુિનવસὁટી લાયṖેરી ખાતે શોધગંગા ઉપર અપલોડ કરવા અથὂ મોકલી 

આપવા અંગેની કામગીરી. 

 મહાિનબંધ મુḕયાંકન તેમજ પીએચ.ડી. વાયવા અંગે પરી᷵કો અને માગ᷷દશ᷷કોને મળવાપાṏ માનદ વતેન/ મહેનતાણા અંગેના 

બીલો મંજૂરી કરાવી ચુકવવા અથὂ એકાઉḍટ િવભાગને મોકલવા અંગેની કામગીરી.  

પી.ἓ. િશ᷵કની માḍયતા: 

 પી.ἓ. િશ᷵કની માḍયતા માટ ેઆવેલ અરἓઓનીસમી᷵ા કરવી 
 અરἓઓનુંમḕૂયાંકન કરવુ-ં ખટૂતા દḚતાવેજો મંગાવવા  
 આવેલ અરἓઓ પરḉવે િવભાગીય Ḛતરે નોધ તૈયાર કરી સήામડંળ સમ᷵ મુકવી.   

પી.એચ.ડી. માગદ᷷શ᷷કની માḍયતા: 

 પી.એચ.ડી. માગ᷷દશ᷷કની માḍયતા માટ ેઆવેલ અરἓઓ જે-તે સંબિંધત િવષયના િવભાગનઆેગળનીકાય᷷વાહી માટ ે
મોકલવી 

 RDC સિમિતની િમનીḄસ આવે તેની ṔἵṀયા કરી પṏḗયવહાર કરવો 

પી.ἓ. કેḍṑોના નાણાકીય અહવેાલોનુ ંસચંાલન. 

 પી.ἓ. કḍેṑોના દર વષὂ ઓἵડટ થયલેા િહસાબો 
 બાύ ઓἵડટરને ઓἵડટ માટે મોકલવા 
 િહસાબો મળે  ફાઈલ િહસાબ િવભાગન ેમોકલી આપવી  

નવા પી.ἓ. કેḍṑોની Ḛથાપના: 

 નવા પી.ἓ. કḍેṑોની Ḛથાપના માટે આવલે અરἓઓ સήામંડળ સમ᷵ મૂકવી 
 LIC સિમિતમોકલવાની ṔἵṀયા કરવી. 
 જોડાણ આપવા બાબતે સήામડંળ ḋવારા કરેલ િનણ᷷યો અગંે કાય᷷વાહી કરવી 

પી.ἓ. મેἵડકલ : 

 પી.ἓ. મડેીકલM.D / M.S, M.D.S, D.M / M.Ch, M.Sc Nursing, M.P.T, M.O.T, M.Homના Ṕવેશમેળવેલ 
િવὸાથὁઓ નારἓḚṊેશનફોમ᷷ની ચકાસણી 

 રἓḚṊેશન ફોમ᷷ની ᷺વેરી સધુારણા 
 રἓḚṊેશન સટὁફીકેટ બનાવવા તેની ચકાસણી કરવી 
 ἵડસટὂશન િવષય બદલવા ની અરἓઓ આવ ેતેની મંજૂરી ની કાય᷷વાહી  
 િશ᷵ક બદલવા ની અરἓઓ આવ ેતેની મંજૂરીની કાયવ᷷ાહી  
 ટમ᷷ની મંજૂરી – ના મંજૂરી ની કાયવ᷷ાહી  
 પરી᷵ા િવભાગમાંથી M.D / M.S, M.D.S, D.M / M.Ch, M.Sc Nursing, M.P.T નાઆવેલ પરી᷵ા ફોમ᷷ની ચકાસણી  
 ᷺વેરી અંગેના પṏ લખવા  

પી.ἓ. મેἵડકલ િશ᷵ક 

 M.D / M.S, M.D.S, D.M / M.Ch, M.Sc Nursing, M.P.T, M.O.T, M.Homપી.ἓ. િશ᷵કની માḍયતાની 
કાય᷷વાહી  

 પી.એચ.ડી. માગ᷷દશ᷷કની માḍયતાની કાયવ᷷ાહી  



પી.ἓ. રἓḚṊશેન 

 આટ᷷સ, કોમસ᷷ અને સાયḍસ િવષયના માḚટરના િવિવધ કોષ᷷ના Ṕથમ સેમḚેટરના િવὸાથὁઓનું રἓḚṊેશન કરવુ.ં 

૨. અિધકારીઓ અન ેકમચ᷷ારીઓની સήા અન ેફરજો : 

ગુજરાત પિḐલક યિુનવἿસટીસએ᷺ટ – ૨૦૨૩ મુજબ  

૩. દખેરખે અન ેજવાબદારીના માḌયમ સિહત િનણ᷷ય લવેાની ṔἵṀયામા ંઅનસુરવાની કાયર᷷ીિત : 

ગુજરાત પિḐલક યિુનવἿસટીસએ᷺ટ – ૨૦૨૩ મુજબ  

૪. કાયὅ બἒવવા માટ ેપોત ેન᷺કી કરલેા ધોરણો : 

ગુજરાત પિḐલક યિુનવἿસટીસએ᷺ટ – ૨૦૨૩ મુજબ  

૫. કાયὅ બἒવવા માટ ેપોતાની પાસનેા અથવા પોતાના િનયંṏણ હઠેળના અથવા પોતાના કમચ᷷ારીઓ ḋવારા ઉપયોગમા ં
લવેાતા િનયમો, િવિનયમો, સચૂનાઓ, િનયમ સṂંહો અન ેરેકોડસ᷷: 

ગુજરાત પિḐલક યિુનવἿસટીસએ᷺ટ – ૨૦૨૩ મુજબ  

૬.પોતાની પાસ ેઅથવા પોતાના િનયંṏણ હઠેળ હોય તવેા દḚતાવેજના વગὅનુ ંપṏક : 

Ṁમ દḚતાવેજની ક᷵ા  દḚતાવેજનું નામ અને તનેી 
એક લીટીમાં ઓળખાણ  

દḚતાવેજ મળેવવાની કાય᷷ 
પḌધિત  

નીચેની ḗયિ᷺ત પાસે છે 
/ તેના િનયṏંણમા ંછે  

૧ િવભાગીય ક᷵ા ઠરાવો, પἵરપṏો તથા 
ફાઈલો  

એ᷺ટ હેઠળના િનયમો મજુબ 
હોય તો અḍયથા િવનંતીથી  

શાખા અિધકારી  

૭. તનેી નીિત ઘડતરના અથવા તનેા અમલીકરણના સબંધંમા ંજનતાના સḑયો સાથે િવચારિવિનયમ માટ ેઅથવા તમેના ḋવારા 
રજૂઆત માટનેી િવὸમાન કોઈ ḗયવḚથાની િવગતો : 

ગુજરાત પિḐલક યિુનવἿસટીસએ᷺ટ – ૨૦૨૩ મુજબ  

૮. તનેા ભાગ તરીક ેઅથવા તનેી સલાહના હતે ુમાટે બ ેઅથવા તેથી વધ ુḗયકતીઓના બનલેા બોડ᷷, કાઉિḍસલો, સિમિતઓ 
અન ેબીἒ મડંળોનુ ંપṏક અન ેત ેબોડ,᷷ કાઉિḍસલો, સિમિતઓ અન ેબીἒ મડંળોની બઠેકો લોકો માટે ખḕુલી છે ક ેકમે અથવા 
તનેી બઠેકોની કાયન᷷Ἴધો લોકોન ેમળવાપાṏ છે ક ેકેમ ? 

ગુજરાત પિḐલક યિુનવἿસટીસએ᷺ટ – ૨૦૨૩ મુજબ  

૯. તનેા અિધકારીઓ અન ેકમચ᷷ારીઓની માિહતી પિુḚતકા : 

Ṁમ નામ હોίો સંપક᷷ નંબર (કચેરી) સરનામું 
૧ ડૉ. પી. એમ. પટેલ  કા. કુલસિચવ ૨૬૩૦૧૩૪૧ કલુસિચવṝી નું કાયા᷷લય, ગુજરાત 

યિુનવἿસટી, નવરંગપરુા, અમદાવાદ – 
૩૮૦૦૦૯. 

૨ ṝી શૈલેષ મોદી  મદદનીશ કુલસિચવ  ૨૬૩૦૧૩૪૧ પી.ἓ. િવભાગ, Ἑમ ન.ં ૩૫,૩૬, 
ગુજરાત યિુનવἿસટી, નવરંગપુરા, 
અમદાવાદ – ૩૮૦૦૦૯. 

૩ ṝીમતી એ.એચ. સે᷺શન ઓἵફસર  ૨૬૩૦૧૩૪૧ પી.ἓ. િવભાગ, Ἑમ ન.ં ૩૫,૩૬, 



િṏવેદી ગુજરાત યિુનવἿસટી, નવરંગપુરા, 
અમદાવાદ – ૩૮૦૦૦૯. 

૪ ṝી ટી.એ. મહેતા હેડ ᷺લાક ᷷ ૨૬૩૦૧૩૪૧ પી.ἓ. િવભાગ, Ἑમ ન.ં ૩૫,૩૬, 
ગુજરાત યિુનવἿસટી, નવરંગપુરા, 
અમદાવાદ – ૩૮૦૦૦૯. 

૫ ṝી કંદપ᷷ જોષી  હેડ ᷺લાક ᷷ ૨૬૩૦૧૩૪૧ પી.ἓ. િવભાગ, Ἑમ ન.ં ૩૫,૩૬, 
ગુજરાત યિુનવἿસટી, નવરંગપુરા, 
અમદાવાદ – ૩૮૦૦૦૯. 

૬ ṝીમતીએસ.એલ. 
ભḄટ 

િસનીયર કલાક ᷷ ૨૬૩૦૧૩૪૧ પી.ἓ. િવભાગ, Ἑમ ન.ં ૩૫,૩૬, 
ગુજરાત યિુનવἿસટી, નવરંગપુરા, 
અમદાવાદ – ૩૮૦૦૦૯. 

૭ ṝીમતી ઈિશતા મોદી  જુિનયર કલાક᷷  ૨૬૩૦૧૩૪૧ પી.ἓ. િવભાગ, Ἑમ ન.ં ૩૫,૩૬, 
ગુજરાત યિુનવἿસટી, નવરંગપુરા, 
અમદાવાદ – ૩૮૦૦૦૯. 

૧૦.તનેા િવિનયમોમા ંજોગવાઈ કયા ᷷Ṕમાણ ેવળતરની પḌધિત સિહત તનેા દરેક અિધકારીઓ અને કમચ᷷ારીઓન ેમળતા ં
માિસક મહનેતાણા ં: 

Ṁમ નામ હોίો પ ેમેἵṊ᷺સ લેવલ  વળતર/ વળતર 
ભḊથું  

િવિનયમમા ંજણાḗયા 
મુજબ મહેનતાἛં ન᷺કી 
કરવાની કાય᷷પḌધિત 

૧ ṝી શૈલષે મોદી  મદદનીશ કુલસિચવ  ૧૦       ---  િનયમ મુજબ  
૨ ṝીમતી એ.એચ. િṏવેદી સે᷺ શન ઓἵફસર ૮       ---  િનયમ મુજબ  
૩ ṝી ટી.એ. મહેતા હેડ ᷺લાક ᷷ ૬       ---  િનયમ મુજબ  
૪ ṝી કંદપ᷷ જોષી  હેડ ᷺લાક ᷷ ૬       ---  િનયમ મુજબ  
૫ ṝીમતીએસ.એલ. ભḄટ િસનીયર કલાક ᷷ ૪       ---  િનયમ મુજબ  
૬ ṝીમતી ઈિશતા મોદી  જુિનયર કલાક᷷  ૨       ---  િનયમ મુજબ  

૧૧. તમામ યોજનાઓ, સિૂચત ખચ ᷷અન ેચકૂવલેા નાણા પરના અહવેાલોની િવગતો દશા ᷷વતી, તનેી દરકે એજḍસીન ેફાળવલે 
અદંાજપṏ : 

પી.ἓ. િવભાગ હḚતક આવી કોઈ કામગીરીનુ ંઅમલીકરણ થતુ ંન હોઈ આવી કોઈ માિહતી ઉપલḐધ કરવવાની થતી નથી. 

૧૨. ફાળવલે રકમો સિહત સબિસડી કાયṀ᷷મોની અમલ બજવણીની રીત અન ેએવા કાયṀ᷷મોના લાભાથὁઓ ની િવગતો : 

પી.ἓ. િવભાગ હḚતક આવી કોઈ કામગીરીનુ ંઅમલીકરણ થતુ ંન હોઈ આવી કોઈ માિહતી ઉપલḐધ કરાવવાની  થતી નથી. 

૧૩. તને ેઆપલે છુટછાટો, પરવાનગીઓ અથવા અિધકિૃતઓ મળેવનારાની િવગતો:  

પી.ἓ. િવભાગ હḚતક આવી કોઈ કામગીરીનુ ંઅમલીકરણ થતુ ંન હોઈ આવી કોઈ માિહતી ઉપલḐધ કરાવવાની થતી નથી. 

૧૪. ઈલકેṊોિનક ḚવἙપમા ંતને ેઉપલḐધ અથવા તેની પાસેની માિહતીન ેલગતી િવગતો: 

પી.ἓ. િવભાગ હḚતક આવી કોઈ કામગીરીનુ ંઅમલીકરણ થતુ ંન હોઈ આવી કોઈ માિહતી ઉપલḐધ કરાવવાની થતી નથી. 

૧૫. ἒહરે ઉપયોગ માટ ેિનભાવવામા ંઆવતા હોય, તો તેવા Ṃથંાલય અથવા તનેા વાચનક᷵ના કામકાજના કલાકો સિહતની  

માિહતી મેળવવા માટ ેનાગἵરકોન ેઉપલḐધ સિુવધાઓની િવગતો: 



પી.ἓ.િવભાગ હḚતક આવી કોઈ કામગીરીનું અમલીકરણ થતું ન હોઈ આવી કોઈ માિહતી ઉપલḐધ કરાવવાની થતી નથી. 
૧૬. પી.ἓ.િવભાગના ἒહરે મિહતી અિધકારીઓનુ ંનામ, હોίો  અન ેબીἓ િવગતો:  
ṝી શૈલષે મોદી,મદદનીશ કુલસિચવ, પી.ἓ.િવભાગ, ગુજરાત યિુનવἿસટી, અમદાવાદ-૩૮૦૦૦૯ 

૧૭. અḍય ઉપયોગી માિહતી:  
     (૧) માિહતી અિધકાર અિધિનયમ, ૨૦૦૫ (ગુજરાતી)  

     (૨) માિહતી અિધકાર િનયમો, ૨૦૧૦ (ગુજરાતી) 

     (૩) ગુજરાત યિુનવἿસટી વેબસાઈટ : www.gujaratuniversity.ac.in 

     (૪) ἒહેર સήા મંડળનું નામ તથા સરનામું: પી.ἓ.િવભાગ, ગુજરાત યિુનવἿસટી, નવરંગપરુા, અમદાવાદ- 
૩૮૦૦૦૯ 
     (૫) અરἓપṏકની ફી : Ἑ. ૨૦/- (અંક ેἙિપયા વીસ પુરા) 
     (૬) અરἓપṏક : અરἓપṏકનું ફોમὂટ નીચ ેઆપેલ છે.  
     (૭) માિહતી મળેવવા માટેની અરἓ કવેી રીતે કરવી: કયદા હેઠળ રાજય સરકાર ેṔિસḋધ કરેલા િનયમોમા ંસુચḗયા મુજબ  
          અરἓ કરવી. 
     (૮) માિહતી આપવાનો ઈḍકાર કરવામાં આવે તેવા વખત ેનાગἵરકના અિધકાર અને અપીલ કરવાની કાય᷷વાહી: કાયદા હેઠળ 
          રાજય સરકારે Ṕિસḋધ કરેલા િનયમોમાં સુચḗયા મજુબ િનયત સમય મયા᷷દા અને તેના ફોમὂટમાં અપીલ અરἓ કરવી.   
          (અરἓપṏકનુ ંફોમὂટ નીચે આપેલ છે.) 
Ṕથમ અપીલ અિધકારી:  
          ડો. િપયુષ પટેલ , Ṕથમ અપીલ અિધકારી અને કયક᷷ારી કુલસિચવṝી, ગુજરાત યિુનવἿસટી, નવરંગપુરા, અમદાવાદ- 

૩૮૦૦૦૯ 
          Ṕથમ અપીલમાં મળેલ િનણ᷷યથી અસંતὼુ નાગἵરક બીἓ અપીલ ગુજરાત માિહતી આયોગમા ંકરી શકે છે. 
          (અરἓપṏકનુ ંફોમὂટ નીચે આપેલ છે.) 
િḋવતીય અપીલ અિધકારી:  
          સિચવṝી, ગુજરાત માિહતી આયોગ, કમ᷷યોગી ભવન, Ḑલોક ન.ં ૧, બીજો માળ, સકેટર-૧૦-એ, ગાંધીનગર- 
          ૩૮૨૦૧૦(ગુજરાત) 
      (૯)   લોકો ḋṜારા પુછાતા Ṕὴનો અને તેના જવાબો: 
      (૧૦) વધ ુમાિહતી માટે http://www.gujaratuniversity.ac.inવેબસાઈટની મુલાકાત લેવા િવનતંી.  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



પોḚટ Ṃજેયએુટ િવભાગ 
ગજુરાતયિુનવἿસટી, અમદાવાદ – ૩૮૦૦૦૯ 

માિહતી અિધકાર અિધિનયમ – ૨૦૦૫ ની કલમ ૪(૧)(ખ) મજુબ ૧૭ મુίાઓની માિહતી 

( Pro – Active Disclosure ) 
( તા.૦૧-૦૫-૨૦૨૫ ની િḚથિતએ અὸતન કરાયલે ) 

 

 


